ESTADO DO PARANA
Diretoria de Tecnologia da lnformagdo

1. DAS CONDIGOES DE PONTUAGAO TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS

1.1. Conforme documentagdo apresentada, a pontuacao obtida pela
empresa CAIOBA FIBRA COMUNICAGOES LTDA é conforme
consignado abaixo:

PLANILHA DE PONTUAGCAO

Requisito Porcentagem de abrangéncia no municipio de Matinhos/PR
Cobertura da rede de o
fibra 6ptica no municipio: 30% 60% 80%
Pontuagédo ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos

X

Requisito Tempo de implantagao
Tempo para implantacéo
da rede de fibra éptica
para atender demanda do , . .
municipio, apés 60 dias 30 dias 15 dias
assinatura do instrumento
contratual.
Pontuacdo ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos

X

Requisito

Pec

uliaridades da equipe técnica

Equipe de fusdo no
quadro de funcionarios
da empresa, com
maquina de fusao e todos
equipamentos para

02 equipes com 02
funcionarios, onde
ambos deverao
possuir certificacao

03 equipes com 02
funcionarios, onde
ambos deverao possuir
certificacao NR10 e

04 equipes com 02
funcionarios, onde
ambos deverao possuir
certificacao NR10 e

manutencgao da rede de NR10 e NR35. NR35. NR35.

fibra.

Pontuacgao ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos
X

Corpo técnico com

Engenheiro Eletricista, 1 2 3

com capacitacao em

TELECOM.

Pontuacdo ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos
X

Profissional bacharel em

N ~ 1 2 3
ciéncias da computagao.
Pontuagdo ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos
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Equipe técnica com
suporte 24h (via software

telefone/e-mail/software

de telefone e-mail/telefone de atendi i
atendimento/telefone/em = SICHEHNERG
ail).
Pontuagao ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos
X
Requisito Capacidade de trafego de dados

Link principal com no .
minimo: 300 Mbps 600 Mbps 1 Gbits
Pontuagao ao requisito 15 pontos 30 pontos 60 pontos

X

1.2. Desta forma e apds analise, conclui-se que a empresa supra

atingiu a pontuacao de 210 (duzentos e dez pontos).
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